Decreto N2 5703 MGJE
PARANA, 15 de Noviembre de 1993

VISTO

La Ley N 3289 que regula el régimen juridico de los agentes plblicos de la
Provincia; y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N2 7282 reimplanté la vigencia de la mencionada norma legal, de la
Ley N2 5660 y de los Decretos N® 1874/50, 2/70, 1615/71, 2311/74 y 5115/75;

Que el Decreto N2 327/84 MGJE, ordend su texto;

Que con posterier idad se le han introducido numerosas modificaciones por los
Decretos N2 711/84 MGJE, 2477/84 MGJE, 4347/84 MGJE, 96/85 GOB., 6407/88
MGJOSP, 417/93 MGJE, 4856/33 MGJE y por Ley N2 8706;

Que en consecuencia y, con el objeto de evitar la profusion y contradiccién
normativa, es oportuno y cenveniente proceder a ordenar su texto nuevamente, a
fin de posibilitar un conocimiento més preciso de las normas que regulan los
derechos, obligaciones y procedimientos de aplicacién para los agentes publicos y
hasta tanto se sancione &l nuevo estatuto;

Por ello
El Gobernador de la Provincia:
DECRETA:

Articulo 12— Téngase como cuerpo Unico y ordenado de la Ley N2 3289 con las
modificaciones introducidas por los Decretos N2 711/84 MGJE, 1998/84 MGJE,
96/85 MGJE, 6407/88 MGJOSP, 417/93 MGJE y 4856/93 MGJE y Ley N2 8706 el
texto del Anexo | del presente Decreto.

Articulo 22 — El presente Decreto esté refrendado por el sefior Ministro Secre-
tario de Estado de Gobierno, Justicia y educacion.

Articulo 32 — Registrese, comuniquess, publiquese y archivese.



ANEXO |

Empieados comprendidos

Articulo 12 — Quedan comprendidas en las disposiciones de esta Ley, todas las
personas del servicio civil cuyo nombramiento emane de cualquier autoridad piblica
y que gocen de retribucién fijada en la Ley u Ordenanzas de Presupussto, con las
excepciones siguientes:

Funcionarios, empleados, agentes, etc., excluidos

a) Los funcionarios, empleados y agentes cuyo nombramiento esté reglamen-
tado por la Constitucion o leyes especiales.

b) Subsecretarios y Secretarios de los Ministerios, Jefes y Segundos Jefes de
Reparticién y Secretarios y Subsecretarios de las Municipalidades.

c) Elpersonal dependiente del Consejo General de Educacion en ejercicio activo
de la docencia.

d) El personal de Policia y Carceles.

Requisitos para el nombramiento

Articulo 22— Para el nombramiento de los empleados comprendidos en esta
Ley, se exigiran los requisitos siguientes:

a) Ser ciudadano argentino o naturalizado, siendo varén; ser argentina, siendo
mujet, y tener en ambos casos dieciocho afios de edad como minimo.

b) Buenos antecedentes personales.

¢) Acreditar competencia o idoneidad mediante titulos universitarios o especia-
les, habilitantes para el desempefio del empleo.

Periodo de prueba y confirmacién

Articulo 32 — Los nombramientos para el ingreso a la Administracién se haran
. poreltérmino de seis (6) meses. Al vencimiento de éste, el Tribunal de Competencia
informard a la autoridad que los hubiere efectuado, sobre las aptitudes del empleado
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miembros del grupo familiar enfermo o accidentado de hasta cinco (5) dias continuos
o discontinuos, por afio calendario, amplidndose hasta un total de diez (10) dias
cuando sea para la atencién de un hijo menor de doce (12) afios.

A los efectos de este articulo se entendera -salvo extension expresa- que por
grupo familiar habra de considerarse al conyuge, a los hijos matrimoniales y extra
matrimoniales, a cualquier otro pariente a cargo por decisién de autoridad compe-
tente y a los menores con tenencia para adopcién, acordada igualmente por
autoridad competente.

Asimismo la persona que conviva con el agente en aparente y ptblico matrimo-
nio, siempre y cuando retina los siguientes requisitos: a) el agente sea casado y se
encuentre separado de hecho, por resolucion judicial o divorciado; b) la convivencia,
se extienda por un plazo no infericr a cinco (5) afios en forma continuada o
ininterrumpida; c) se demuestre por medio fehaciente la existencia de dicho apa-
rente y publico matrimonio.

Articulo 172 — La enfermedad de familiar deberé ser comprobada por el Servicio
de Reconocimiento Médico Oficial de la Provincia o andlogo de otra jurisdiccion
cuando el cuidado debe realizarse fuera de los Iimites de la Provincia o en lugares
donde no haya establecido dicho servicio. Asimismo debera presentarse una
Declaracion Jurada en la cual deberdn consignarse todos los datos personales de
aquellos que integren el grupo familiar, de conformidad a lo establecido en el Articulo
precedente. Cualquier comprobacién de falsedad de la mencionada Declaracién
Jurada tendra caracter de falta grave y sera causal de cesantia.

Articulo 182 — El goce de los beneficios previstos en los Articulos 102y 162 de
la presente comenzaran a aplicarse sin pago de haberes cuando el agente haya

excedido el limite de cuarenta (40) dias corridos anuales en la utilizacién conjunta
de ambos.

Licencia por duelo

Articulo 199 — Los agentes cualquiera sea su antigliedad, tienen derecho auna
licencia por duelo, con goce de haberes, de acuerdo al siguiente detalle:

Seis (6) dias corridos por conyuge, padres e hijos.
Cuatro {4) dias corridos por hermanos y abuelos consanguineos.
Dos (2) dias corridos por abuelos, padres, hermanos e hijos politicos.

Un (1) dia por tios o sobrinos.





